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2024: do hyje née fugqi ligji i ri i AHV/AVS
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Pamije nga aksioni i sindikatés Unia pérkitazi me lansimit t& nismés pér njé pension té 13 té AHV/AVS-sé

Ligji i ri i AHV/AVS do té hyjé né fuqi ne vitin 2024. Barazimi i moshés sé pensionit pér graté dhe burrat i vendosur nga elektorati do té thoté qé graté do
té duhet té punojné mé gjaté. Ligji i Arkave té Pensioneve Profesionale (BVG/LPP) po diskutohet gjithashtu né Parlament. Eshté planifikuar reduktim i
métejshém. Andaj, nisma e sindikatave pér njé pension té 13-té AHV qé synon kompensimin e humbjeve né pension po béhet gjithnjé e mé e réndésishme.

Martin Jakob , workzeitung, 20 janar 2023 (e adaptuar)

Me njé shumicé jashtézakonisht té ngushté dhe kun-
dér njé shumice té qarté té grave, reforma AHV u
miratua mé 25 shtator 2022. Késhillimi pér urd-
héresén nuk do té pérfundojé deri né pranveré. Por
né thelb qysh tash mund té thuhet se ¢faré do té sjellé
pér secilin ndryshimi i ligjit. Kéto jané risité mé té
réndésishme:

Graté, té lindura mé 1960, mosha e daljes né pen-
sion: Mosha e daljes né pension pér ju éshté 64. Nése
déshironi té punoni pértej késaj moshe, mund té
pérfitoni nga mundésité mé fleksibél té pensionit nga
1 janari 2024 (shih mé poshté).

Graté, té lindura midis 1961 dhe 1964, shtesa: Mos-
ha e daljes né pension do té rritet hap pas hapi pér ju
dhe do té paguhet njé shtesé pensioni pér gjithé jetén.
Shuma e saj varet nga té ardhurat mesatare qé keni
fituar né jetén tuaj té punés (shih tabelén). Shtesa nuk
rezulton né ulje t& asnjé pérfitimi suplementar dhe
paguhet edhe pérmbi pensionin maksimal.

Viti lindjes Mosha e pensionimit Shtesa né CHF */**
I I III
1961 64Y% 40.- 25.- 12.50
1962 64Y% 80.- 50.- 25.-
1963 64% 120.- 75.- 37.50
1964 65 160.- 100.- 50.-

* Shtesa mujore pér njé t& ardhur mesatare prej
I = maksimumi 58800 CHE II = 58800 deri né
73500 CHE, III = mbi 73 500 CHE.

Graté, té lindura ndérmjet viteve 1965 dhe 1969,
shtesa: Mosha e daljes né pension éshté 65 vje¢ dhe
paguhet njé shtesé mbi pensionin pér gjithé jetén.

Viti lindjes  Mosha e pensionimit Shtesa né CHF * /**
I II III
1965 65 160.- 100.- 50.-
1966 65 130.- 81.- 41.-
1967 65 101.- 63.—- 32.-
1968 65 70.— 44.- 22.-
1969 65 40.- 25.- 13.-

* Shtesa mujore (shumat e rrumbullakosura
né franga té plota) me té ardhura mesatare prej
I = maksimumi 58800 CHE II = 58800 deri né
73500 CHE, III = mbi 73 500 CHE.

Graté e lindura midis 1961 dhe 1969, térhegje e
méhershme: Graté e lindura né kété grupmoshé
mund té marrin pensionin e tyre deri né tre vjet mé
herét nga 1 janari 2024. Megjithaté, duke e béré kété,
ato heqin doré nga shtesa pér pensionimin e rregullt!

Graté dhe burrat e lindur né 1961 dhe mé té rinjté,
pagesa fleksibél e pensioneve: Graté dhe burrat
mund té marrin pensione té pleqérisé nga mosha
mes 63 deri né 70 vjeg. Tani éshté e mundur qé filli-
misht té zgjidhet vetém njé pension i pjesshém prej
20 deri né 80 pér qind dhe mé pas me njé ose dy hapa
té rritet né maksimum. Fillimi i pensionit mund té
caktohet saktésisht né muaj — mé herét, térhegja e
parakohshme ishte e mundur vetém pér njé ose dy
vjet té téré. Pensionet e plota apo pensionet e pjessh-
me té térhequra para kohe ¢ojné edhe mé tej né ulje
dhe pensione té shtyra né shtesa, llogaritja kryhet
pikérisht pér muajin referues.

Me té ardhura té uléta, pensioni i parakohshém ulet
mé pak.

Arka e pensionit: aktet e pazgjidhura BVG/LPP

Nga ndryshimet e pritura me 2024 né AHV preken
gjithashtu edhe arkat pensionale profesionale. Mos-
ha e daljes né pension pér graté rritet paralelisht me
AHV-né dhe arkat pensionale profesionale duhet t'u
lejojné té gjithé té siguruarve té térheqin para kohe
té gjithé ose njé pjesé té pensionit ose ta shtyjné até
ndérmjet moshés 63 dhe 70 vjeg. Megjithaté, nga
mosha 65 vjeg, nuk jané mé té siguruara pérfitimet
e rrezikut dhe vdekjes dhe fondi i pensioneve mund
té pércaktojé né rregulloret e tij nése kontributet pér
rritjen e kapitalit té pensionit jané ende té mundsh-
me. Ligjérisht nuk éshté e detyrueshme.

Reduktimi i planifikuar

Megjithaté, kéto pérshtatje né asnjé ményré nuk do
té zgjidhin manggsité serioze né BVG/LPP. Sigurimi
pensional profesional pér punétorét me té ardhura
té uléta dhe punétorét me kohé té pjesshme po béhet
gjithnjé e mé i shtrenjté. Jo vetém pér graté, té cilat
jané té mbipérfaqésuara né kété kategori, por pér
té gjithé punétorét me status e kushte té pasigurta.
Ato/a do té duhej té paguanin dukshém mé shumé
né shtyllén e dyté té pensioneve, ndérkohé qé pen-
sionet e tyre véshtiré se do té pérmirésohen. Unia do
té luftojé me referendum njé ulje té pensioneve sig
propozohet nga Senati. Gjithashtu, Unia angazhohet
pér forcimin e shtyllés sé paré me njé pension mujor
té 13-t&¢ AHV/AVS. Pér keté nismé do té keté votime
né vitin 2023. (jk)

Fuqia e gjitheépérfshirjes
dhe pjesémarrjes

Sé fundmi, né seminarin e aktivistéve sin-
dikalisté té Unia, diskutuam ndér té tje-
ra edhe pér grevén e grave dhe nismén
e demokracisé té Aksionit «Vierviertel».
Diskutimet e angazhuara dhe kontrover-
se me pro dhe kundér treguan mendimet
e shuméllojshme né sindikatat tona dhe
ishin njé déshmi e fuqisé sé pérfshirjes
dhe pjesémarrjes sé barabarté e té 22
pjesémarrésve.

Kishim té bénim me njé laborator té téré
me ideté, perceptimet dhe botékuptimet gé
u shkémbyen dhe u prezantuan me respe-
ktin mé té& madh pér mendimet e té tjeréve.

Pavarésisht kéndvéshtrimeve té ndryshme,
té cilat jané té réndésishme né njé disku-
tim demokratik, té gjithé rané dakord né
parim: luftérat sindikaliste jané solidaritet
dhe lufté kolektive pér barazi, pjesémarrje
dhe ménjanimin e té gjitha formave té
diskriminimit, pérjashtimin e ndarjes sé
punétoréve. Njé koleg punétor ndértimtarie
kishte mendim té garté sa i pérket pjesé-
marrjes né grevén e grave, sepse kishte
pérjetuar solidaritetin e grave né luftén pér
njé KKP mé té miré ne ndértimtari. Dhe me
kété rast fjala éshté edhe pér té drejtat e
motrave, nénave, vajzave, grave tona.

Njé koleg i ri tha se edhe ne kemi nevojé
pér solidaritet mes nesh dhe né sindikata-
tén toné duhet té luftojmé pér mé shumé
pjesémarrje dhe té drejta pér cerekun e po-
pullsisé pa pasaporté zvicerane. Eshté njé
lufté kundér pérkegésimit té vazhdueshém
té lejeve té géndrimit, kundér diskriminimit,
njé lufté e pérbashkét pér té forcuar té dre-
jtat e kolegeve tona dhe né kété ményré ed-
he té drejtat e té gjithé punétoréve. Luftérat
solidarizuese kané nevojé pér té gjithé ne!

Hilmi Gashi
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Konferenca e Komisionit Federal
pér Migracion (EKM)

Konferenca Vjetore e EKM 2023 do té zhvillohet té enjten, mé
6 prill 2023 me temé «Siguria Sociale né Shogériné e Migra-
cionit Zvicér né Casino Bern. Folésit nga hulumtimi, praktika
dhe politika do té merren me ¢éshtje t&€ ndryshme né lidhje me
siguriné sociale né shogériné e migracionit té Zvicrés dhe do té
formulojné zgjidhje té mundshme.

Regjistrimi éshté i hapur nga tani deri mé 19 mars 2023.
Pjesémarrja éshté e mundur edhe drejtpérdrejté né vend
ose online: app.zoon.ch/event/ekm-jahreskonferenz-2023/
register?step=1

Industria e punéve pérmbyllése né
Zvicrén Peréndimore

Kérkesat u pércaktuan nga punonjésit né sondazhin e madh té
Kryer nga Unia népér kantiere. Kéto pérmirésime jané té nevoj-
shme pér té€ ardhmen e industrisé.

KKP-ja po ri negociohet, ja 5 kérkesat kryesore pér njé té ardh-
me mé té miré: 1. Mé shumé pagé; 2. Rritja e kompensimit té
ushqimit; 3. Koha e udhétimit plotésisht e paguar; 4. Pushime té
paguara pér té gjithé; 5. Kantiere té pastra ndértimi.

Me nénshkrimin tuaj ju mbéshtesni pesé kérkesat mé té rén-
désishme: unia.ch/de/kampagnen/gav-ausbaugewerbe-west-
schweiz

Anketa e grave né ndértimtari

Graté né ndértimtari kontribuojné shumé! Megjithaté, graté né
ndértimtarijané né pakicé; Profesionet e ndértimit konsiderohen
njé sferé mashkullore. Si rezultat, planifikimi i punés, proceset e
punés, veté puna apo infrastruktura jané pérshtatur pér nevojat
e burrave.

Sindikata Unia déshiron té zbulojé se si e ndieni veten né€ punén
tuaj té pérditshme dhe ku ju mendoni se pérmirésimet jané té
nevojshme né ményré gé ju dhe koleget tuaja té mund té gén-
droni né profesionin tuaj. Bazuar né reagimet tuaja, ne bémé
kérkesa né kontekstin e grevés sé grave 2023. Kéto kérkesa jané
njé bazé pér negocimin e Kontratave Kolektive té Punés midis
Unia dhe punédhénésve. Nga pérmirésimet e arritura pérfitojné
té gjithé: ju, koleget tuaja dhe kolegét tuaj. Ju lutem merrni 10
minuta kohé pér anketén. Nuk éshté nevoja t'u pérgjigjesh té
gjitha pyetjeve: findmind.ch/c/kkai-PnDP

Gastronomi: 10 000 nénshkrime pér kushte meé té mira pune

Punonjesit duan bisedime per nje

Kontrate Kombetare Pune me te mire

Punonjésit e Gastronomisé kérkojné paga mé té mira, marrja parasysh e pérvojés profesionale
tek pagat, planifikim mé té hershém té punés dhe mé shumé kontrolle té kushteve té punés:
Kérkesat e tyre i kané formuluar né manifestin <Ne duam té jetojmé me dinjitet». Mbi 20 000

njeréz kané mbéshtetur manifestin me nénshkrimet e tyre.
Hilmi Gashi

Rreth 50 persona té konferencés sé sektorit té Gastronomisé né
Unia i kané dorézuar shoqatés sé punédhénésve Gastrosuisse
manifestin «Ne duam té jetojmé me dinjitet« (shih vegén e mé-
poshtme). Ata kérkojné rifillimin e bisedimeve mbi njé Kontraté
Kombétare té re té Punés (KKP), pasi qé bisedimet ka gati 4 vite
qé jané bllokuar. Mungesa e personelit né degén e Gastronomisé,
pagat tejet té uléta dhe kushtet e munguara té punés tregojné: Ne-
vojiten pérmirésime té qarta.

Kérkesa konkrete pér ta béré punén mé té
pérballueshme

Lista e pérmirésimeve té nevojshme éshté gjithépérfshirése, miré-
po korrekte. Pér ta béré punén mé té pérballueshme si dhe degén
mé atraktive pér punémarrésit, duhet té pérmirésohen dhe té
rriten pagat minimale, zhveshja dhe orét e planifikuara, gjithashtu
duhet té merret parasysh e té paguhet edhe pérvoja profesionale.
ME tej duhet njé ndarje e drejté dhe transparente e bakshisheve,
planifikim té miré té punés sé paku paraprakisht 3 javé me shkrim
si dhe dhénia fund punés me thirrje. Punonjésit e gastronomisé

Manifesti i Gastronomisé kérkon njé KKP vendore mé té miré.

duan, qé ndérmarrjet té investojné né arsimim té personelit pér-
gjegjés dhe té ndérmarrin masa kundér té gjitha formave té ngac-
mimit. Duhen mé shumé kontrolle, pér té mundésuar respektimin
e kushteve té punés.

Té gjithé né grevén e grave

Delegatét e gastronomisé garantuan gjithas-
htu mbéshtetjen e tyre pér grevén e grave té
14 gershorit 2023. Greva e grave éshté njé
mund&si tjetér pér té adresuar pagat e grave,
kuotat e larta té punés me kohé té pjesshme
, mungesa e pajtueshmérisé sé punés dhe
jetés private si dhe ngacmimi né rritje kun-
drejt grave né vendin e punés. Nga té gjitha
kéto probleme éshté prekur fuqishém zeja e
gastronomisé.

Manifesti i Gastronomisé
DE https://bit.ly/3ye6SQL
FR https://bit.ly/3mrJ5u8
IT https://bit.ly/3ZDOwnW
PT https://bit.ly/3SQclBs

Punonjésit e Gastronomisé té mbéshtetur nga sindikata Unia kérkojné jeté me dinjitet

Kéerkesat péer paga née COOP

Kerkesat e punonjesve <Me shume
respekt per punén tone»

Negociatat péer pagat: Punonjésit
e Mondelez kérkojné 6 pér qind me
shume

Né fabrikén Toblerone né Bern-Briinnen, e cila i pérket Grupit
Mondelez, pritet té zhvillohen negociatat e pagave. Punétorét
po kérkojné njé rritje t€ pérgjithshme té pagés prej 6 pér qind.
Kérkesa pérfshin kompensimin e inflacionit dhe rritjen e pri-
meve té sigurimeve shéndetésore si dhe njé rritie né pagat
reale. 6 pér qind né pérgjithési - kjo éshté ajo qé kérkojné
punétorét e fabrikés Toblerone t€ Mondelez né negociatat e
pagave té kétij viti. Me kété rritje pagash, inflacioni prej 2,8 pér
gind dhe rritja e primeve té sigurimeve shéndetésore mund
té kompensohen. Pérvec késaj, pas viteve t€ munguara, mé
né fund nevojitet njé rritje e pérgjithshme e pagave reale. Pu-
nonjésit meritojné njé pjesé nga fitimet rekorde t&€ kompanisé.

Nén moton «Mé shumé respekt pér punén toné», mé shumé se 100 anétaré té Unia nga Coop u mblodhén pér konferencén e
tyre té grupit profesional né Basel. Shumé me shumé se ndonjéheré mé paré. Ata diskutuan kérkesat e tyre me Luc Pillard,
kreu i Resurseve Humane (HR) né Coop dhe e béné té garté se duhet té keté mé shumé né raundin tjetér té€ negocimit té€ pagés

Emine Sariaslan

Mé shumeé se 100 anétaré té Unia tek Coop
po tregojné: Pakénaqésia me pérfundimin e
negociatave té pagave po mobilizon shumé
punonjés. Ata nuk e kuptojné pse fitimi i
madh qé ata gjenerojné me punén e tyre
gjithnjé e mé fleksibél dhe intensive nuk po
ndahet edhe me ta. Punonjésit e Coop nuk
morén as kompensimin e ploté té inflacio-
nit. Prandaj anétarét e Unia qé punojné né
Coop kérkojné pér té ardhmen:

m Kompensim té ploté inflacioni

m Vlerésim i géndrueshém i té gjitha
pagave

m Mé shumé respekt pér punén e tyre

m Mé pak presion dhe fleksibilitet

Zé i pérbashkeét pér paga korrekte
Me Unia, punonjésit e Coop mund té béjné
qé pakénagésia e tyre té dégjohet: Shefi i
HR Luc Pillard mori pjesé né njé diskutim
qé zgjati mé shumé se njé oré né té cilin
anétarét e Unia né Coop shpjeguan se si
duket puna e tyre e pérditshme dhe ku ata
do té donin té shihnin pérmirésime.

Pikérisht né vitin e grevés sé grave 2023,
delegatét e Unia nuk mund té pranojné
mé qé né vecanti graté do té vazhdojné té

jené té pafavorizuara nga ana strukturore.
Dubhet té keté njé ndryshim kursi né degé
né ményré qé nevojat e tyre té merren pa-
rasysh mé miré dhe puna e tyre té marré mé
shumé njohje.

Kjo éshté e vetmja ményré pér ta mbajtur
térheqése punén né Coop dhe né té gjithé
sektorit pér brezin e ri. Coop né keté piké
ka njé funksion model dhe kétu delegatét
Unia shpresojné se kompania gjithashtu do
té perceptojé njé rol té tillé!
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Gemeinsam sind wir stark!
= En?‘gmhle nous sommes fort-e-s !
Uniti siamo forti!

Eshté koha e fundit pér té vu binarét e
drejté qé tregtia me pakicé té largohet nga
sektori me paga té uléta!

Sindikata Unia éshté partneri mé i for-
té kontraktual né Kontratat Kolektive té
Punés (KKP) pér Coop. Unia dhe anétarét
e saj aktivé né Coop jané té angazhuar né
pérmirésimin e kushteve té punés. Unia
mbéshtet anétarét e saj né té gjitha ¢éshtjet
qé€ kané té béjné me marrédhénien e puné-
simit dhe i mbéshtet ata né zbatimin e té
drejtave té tyre.

i
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Punonjésit e Coop té organizuar né sindikatén Unia kérkojné mé shumé respekt pér punén e tyre.
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Nisma parlamentare «Varféria nuk eéshte krim»
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Tani te mblidhen me urgjence

nenshkrimet

Nése migrantét kané nevojé pér ndihmé sociale pas njé aksidenti, sémundjeje ose situate né nevojé, e drejta e tyre e géndrimit
éshté né rrezik. Edhe pse kushtetuta zvicerane garanton mbéshtetjen e té gjithé njerézve né vend né njé situaté emergjente, kjo
nuk vlen pér njerézit pa pasaporté zvicerane - kjo éshté ajo qé kérkon Ligji pér té huajt dhe pér Integrim (AIG/ LEIl). Me géllim qé
ta ndryshojé kété, deputetja nacionale Samira Marti ka paraqitur nismén parlamentare «Varféria nuk éshté krim». Parlamenti

nacional e pranoi nismén, por Senati e hodhi poshté até. Cfaré do té ndodhé mé tej?

Maria Mendes

Ana éshté portugeze dhe jeton né Zvicér
pér gati 15 vjet. Ajo ka punuar shumé, por
me sémundjen e saj té pashérueshme nuk
mund ta b&jé mé kété. Sigurimi i invalidite-
tit (IV/AI) e sheh kété ndryshe dhe ia mo-
hon Anés njé pension té invaliditetit. Pa té
ardhura, e vetmja mundési e Anés éshté té
drejtohet tek asistenca sociale. Pasoja: leja e
saj e géndrimit nuk do té zgjatet. Ajo nuk e
di se ¢faré té béjé tjetér: si do té kthehet né
Portugali, pa puné, pa para, pa askénd qé
mund ta mbéshtesé atje?

Forcé punétore por pa situaté ne
nevojé

Shumé migrante e migranté né Zvicér ndi-
hen njésoj si Ana. Ata jané té nevojshém si
punétoré, por né qofté se ata gjenden né njé
situaté nevoje, ata nuk jané mé té déshiruar
kétu dhe duhet té largohen nga vendi. Qé
kur AIG/LEI hyri né fuqi né vitin 2019,
marrja e ndihmés sociale mund té ¢ojé né

IST KEIN
VERBRECHEN!

Kété situaté iniciativa parlamentare «Var-
féria nuk éshté krim» déshiron té ndrys-
hojé: Né rastin e migrantéve qé kané jetuar
né Zvicér pér mé shumé se dhjeté vjet, nuk
duhet té jeté mé e mundur tu higet leja
e tyre nése ata pa fajin e tyre kané marré
ndihmeé sociale.

Nénshkruaje dhe shpérndaje letrén
e hapur

Né sesionin e verés, nisma do té shkoi né
Senat. Kjo éshté arsyeja pse nisma ka ne-
vojé edhe pér mbéshtetjen tuaj: Mblidhni
nénshkrimet népérmjet mediave tuaja so-
ciale. Shpérndaje vegén me letrén e hapur

humbjen e lejes sé qéndrimit. Kjo vlen pér
té gjithé migrantét, madje edhe pér ata qé
kané lindur dhe jané rritur kétu.

pér parlamentarét. Petitioni — Varféria nuk
éshté krim! (poverty-is-not-a-crime.ch/de)

Dosja e Komisionit té Migracionit té BSZ

Ndal prekarizimit, Pjesemarrje tani!

Dosja «Pjesémarrja né vend prekariteti» doli nga Konferenca e Migracionit té€ Bashkimit té Sindikatave té Zvicrés (BSZ) e 4 shtato-
rit 2021. Me kété rast, mé shumé se 70 sindikalisté me sfond migracioni analizuan rreziget specifike pér punétorét pa pasaporté
zvicerane dhe diskutuan strategjité e politikave té sindikatave se si mund té arrihet siguria sociale dhe pjes€émarrja politike pér ta.

Hilmi Gashi, Johanes Gruber dhe Regula Biihlmann

Dosja «Pjesémarrja né vend prekari-
teti» doli nga Konferenca e Migracio-
nit Bashkimit té Sindikatave té Zvicrés
(BSZ) e 4 shtatorit 2021. Me kété rast,
mé shumé se 70 sindikalisté me sfond
migracioni analizuan rreziget specifike

pér punétorét pa pasaporté zvicerane Dossiar Mr, 158

dhe diskutuan strategjité e politikave té
sindikatave se si mund té arrihet siguria
sociale dhe pjesémarrja politike pér ta.

Struktura e dosjes ndjek pérballen e
prekaritetit dhe pjesémarrjes. Pjesa e
paré ka té bé&jé me situatat e pasigurta té
jetés gé fillojné me braktisjen e vendit
té origjinés. Kontributet e mbledhura
tregojné se kjo pasiguri nuk pérfun-
don me kalimin e kufijve. Shumé mi-
granté vazhdojné té jetojné né ményré
té pasigurt edhe né Zvicér. Kjo né njé
kuptim té dyfishté. Né tregun e punés,
ata jané dukshém mé té punésuar né
sektorét me paga té uléta se sa popullsia
vendase, kryejné puné té pérkohshme
ose punojné me thirrje. Pér migrantét,
megjithaté, njé pasiguri e tillé nuk éshté
thjesht njé sfidé e pérkohshme qé duhet
té arrihet me shkathtési dhe zotési. Dos-
jatregon se pérkeqésimi i Ligjit pér té huaj dhe integrim (AIG/LEI)
né vitet e fundit ka béré qé varféria tanimé té béhet njé kércénim
ekzistencial pér migrantét: né rastin e varésisé nga ndihma sociale,
ata rrezikojné té humbasin té drejtén e tyre té qéndrimit dhe té
pérjashtohen nga Zvicra.

Perspektivat e pjesémarrjes né demokraci dhe shoqeéri

Pjesa e dyté e dosjes zhvillon perspektiva pér pjesémarrjen. Si njé
grup mbrojtés pér té gjithé punétorét, sindikatat jané gjithashtu té
angazhuara pér té drejtat e migrantéve. Anétarésimi né njé sindika-
té nuk lidhet me njé shtetési specifike. Si kolegé, ne kemi prejardhje
té ndryshme, por interesa dhe pérpjekje té pérbashkéta. Paga dhe
dumpingu social véné né piképyetje gjithashtu pagat dhe kushtet

Eine Publikationsreihe
des Schweizerischen Gewerkschaftsbundes

Teilhabe statt Prekaritat
Ein Dossler der SGB-Migrationskommission

e punés té grupeve qé nuk jané (ende) té prekura drejtpérdre;jt.
Prandaj pérmes artikujve né dosje edhe krijohet bindja se pérpa-
rimi shogéror mund té arrihet vetém sé bashku. Dhe kjo pérfshin
edhe pjesémarrjen politike té té gjithé njerézve né Zvicér. Cfaré lloj
demokracie do té ishte kjo, né té cilén njé pjesé e madhe e popullsisé
pérjashtohet pérgjithmoné nga miréqenia dhe bashkévendosja?
Dosja éshté e lidhur ngushté me punén e Komisionit té Migracio-
nit te BSZ. Ajo tregon se sa té réndésishme jané nismat politike té
tilla si «Varféria nuk éshté krim!» dhe Aksioni «Vierviertel». Dhe
kontribuon né debatet dhe nismat e ardhshme né Kongresin BSZ
né vitin 2022 dhe mé tej. Si njé lévizje e sindikatave, ne luftojmé pér
siguriné sociale dhe pjesémarrjen politike té té gjithé njerézve né
kété vend deri sa té arrijmé kété qéllim.

Intervista

Dhuna né familje: Dhuna éshte e
palejueshme!

Pérparesi te drejtées se viktimes
para te drejtes sé gendrimit!

Aktualisht, fakti gé viktimat e dhunés né familje jané
té varura nga autorét e tyre pér sa i pérket ligjit té
vendbanimit, do té thoté se té prekurat jané kryesisht
té izoluara dhe vazhdojné té vuajné nga marrédhéniet
e dhunshme. Kjo duhet té ndryshojé urgjentisht. Njé
konsultim federal «Garancia e praktikés pér arsye té
réndésishme personale né pérputhje me nenin 50 AIG
né rastin e dhunés né familje» ka mobilizuar né masé
té madhe rrjetet e solidaritetit, pérfshiré Bashkimin e
Sindikatave té Zvicrés (BSZ). Aude Spang, Sekretare
e Mundésive té Barabarta né sekretariatin gendror té
Unia-s, éshté njé nga bashké-presidentet e Komisionit
Feminist té€ BSZ-sé.

Aude, deri né cilén masé nuk mbron ligji té gjitha
viktimat e dhunés né familje?

Né lémin e dhunés kundér grave Zvicra ka ratifikuar Ma-
rréveshjen e Késhillit t& Evropés pér parandalimin dhe luf-
timin e dhunés ndaj grave dhe dhunés né familje, té ashtu-
quajturén Konventé té Stambollit. Mirépo kété e ka béré me
rezervé. Nése né té vérteté viktima, leja e géndrimit e sé
cilés varet ajo e bashkéshortit té saj, shkaku i dhunés nda-
het nga bashkéshorti, atéheré viktima rrezikon t& humbé té
humbé lejen e géndrimit. Kjo prek personat nga té ashtu-
quajturat «shtete té treta», pra pa pasaporté té BE/EFTA. Cu-
ditérisht, shumica dérrmuese jané gra qé keqtrajtohen nga
burrat e tyre - pavarésisht nése jané zvicerané apo jo.

Cilat jané pasojat konkrete té rrezikut, pér t€ hum-
bur lejen e géndrimit?

Aktualisht, ligjet dhe zbatimi i tyre shumé shpesh favorizojné
ruajtien e marrédhénieve t&€ dhunshme né cift sesa mbro-
jtien e viktimave. Kérkimi i ndihmés kur ekziston rreziku pér
tu dhunuar né cdo situaté éshté njé hap jashtézakonisht i
véshtiré dhe i dhimbshém pér t'u ndérmarré. Nése dikush
meéson se éshté kércénuar edhe me débim, nuk éshté ve-
tém viktimé e dhunés sé njé personi, por edhe viktimé e
dhunés sé Zvicrés. Kjo éshté e papranueshme, ne refuzojmé
g€ té mbyllim syté. Varésia nga njé «kryefamiljar» éshté njé
motiv i tejkaluar gé nuk mund té pérdoret mé pér té legjiti-
muar pabarazité skandaloze ligjore.

BSZ-ja, disa organizata dhe shogata feministe pér
mbéshtetjen dhe késhillimin e viktimave, si dhe rrje-
tet e solidaritetit kané mund té komentonin mbi njé
konsultim federal deri mé 15 mars. Cfaré po kérkojné?
Kryesisht kérkojmé& shtrirjen e té drejtés pér t'u dhéné
dhe zgjatur géndrimin né Zvicér né rastet e dhunés né fa-
milje pér té gjithé personat, pavarésisht nga leja e tyre e
géndrimit. Gjithashtu edhe reduktimin e kérkesave pér ra-
portim dhe hegjen e mospérputhjeve né legjislacionin pér
mbéshtetjen e viktimave, si dhe hegjen e nivelit minimal té
«intensitetit»té dhunés (sikur dhuna e caktuar té ishte e pra-
nueshmel!). Gjithashtu béjmé thirrje pér pérfshirjen e qarté
té té gjithé personave qé jetojné né partneritet né rregullo-
ren pér ciftet qé bashkéjetojné, pavarésisht nga identiteti
gjinor apo orientimi seksual. Kjo pérfshin ratifikimin dhe
zbatimin e Konventés 190 té Organizatés Ndérkombétare té
Punés pér Eliminimin e Dhunés dhe Ngacmimit né Botén e
Punés, e cila daton nga viti 2019. Ne llogarisim qé zéri yné
do té dégjohet!

Marie Saulnier Bloch
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WC né vendin e punés: A duhet té pérdor
tualetin publik?

WC falas. Pér keté duhet té kujdeset shefi.

GJEJA E QARTE: Né puné duhet té keté njé
(Foto: ZVG)

Uné jap katér heré né javé katér oré né kurs pér ené geramike.
Duke pérfshiré pérgatitjen dhe kohén e mépasshme té pérpunimit,
e cila pérfshin edhe djegien e objekteve prej argjile, uné jam né
puné gjithmoné pér rreth 6 oré. Né ndértesén ku uné ofroj kurset,
duhet té rinovohen ndértesat sanitare. Renovimi do té€ marré rreth
dy javé kohé. Tani na kané njoftuar se gjaté késaj kohe nuk mund
té na jepej pér shfrytézim asnjé tualet. Duhet té pérdorim tualetin
publik né stacionin e trenit aty afér. Megjithaté, pér té shkuar atje
na duhen rreth 5 minuta ¢do heré dhe as tualeti nuk éshté falas.
Graté atje paguajné 2 franga. A lejohet qé punédhénési yné ta
béjé kéte?
Regula Dik: Jo, punédhénési yt éshté i detyruar té té sigurojé njé
tualete gé mund ta pérdorésh pa pagesé. Kjo éshté theksuar qarté
nga ligjvénési pérmes njé urdhérese né Ligjin e Punés (Art. 32
ArGV 3). Prandaj, ai duhet té kujdeset gé té keni njé tualet falas, té
cilén mund ta arrini né njé kohé té arsyeshme. Pér shembull, duke
siguruar njé tualet té lévizshém (mobil) ose né varési té situatés,
duke té lejuar t'i pérdorni tualetet té njé ndértesé né aférsi.

(Work, 17.2.23)

Shtatzénia: A mund té largoi nga puna shefi pér
shkak té késaj?
Kam pesé muaj gé punoj me njé puné 40 pér gind si shitése né
njé dygan me pakicé. Kohét e fundit, mjeku im konfirmoi se ka
dy muaj qé jam shtatzéné. Uné do té kem fémijén tim té dyté
dhe jam shumé e lumtur! Shefi im, megjithaté, ishte mé pak i
kénaqur me kété lajm. Ai mé tha se isha ende né puné provuese
dhe se do t'i duhej té mé largojé nga puna. Ai thoté se nuk mund
té lejon mungesat né puné pér shkak té shtatzénisé. Dhe ngaqé
punoj vetém 40 pér qind, periudha ime e punés provuese éshté
mé e gjaté se zakonisht, domethéné 7.5 né vend té€ 3 muajve. A
éshté e vérteté kjo?
Regula Dik: Jo, né rastin e punésimit me kohé té pjesshme,
kohézgjatja e periudhés e punés provuese nuk zgjatet. Meqénése
keni réné dakord me kontraté tre muajshe, periudha e punés
provuese pérfundon pas tre muajsh. Jashté periudhés sé punés
provuese, nuk mund té pushohesh nga puna pér gjithé kohézgjatjen
e shtatzénisé dhe deri né 16 javé pas lindjes sé fémijés.
Nése do té ishe ende né periudhén e punés provuese, largimi
nga puna pér shkak té shtatzénisé do té ishte e vlefshme, mirépo
abuzuese. Ligji mbi Baraziné Gjinore (GIG/LEg) ndalon diskriminimin
ndaj njé personi né bazé té gjinisé sé tij ose té saj. Ky do té ishte
gartésisht rasti i largimit pér shkak té shtatzénisé. Shefi juaj do té
shkelte ligjin, dhe ju do té keni té drejté pér kompensim sipas ligjit.
(Work, 17.2.23)

Papunésia: Harrimi i formularit - a do té marr
ende meéditje?
Mjerisht, uné nuk e kam dorézuar formularin tim «Té dhénat e
personit té siguruar» (AVP) pér muajin shtator 2022 deri né janar
2023 né Arkén e sigurimit té papunésisé€. Tani Arka né fjalé nuk
do té mé paguajé asnjé pérfitim pér muajin né fjalé. A mundet
Arka ta béjé kéte?
Nikol Debrunner: Po. Arka i sigurimit té papunésisé mund té paguajé
pérfitimin mujor té papunésisé posa ta marri formularin me té
dhénat e kérkimit té punés. Arka ka nevojé pér kété né ményré gé té
pércaktojé té drejtén tuaj specifike pér muajin né fjalé. E drejta pér
kompensim pér muajin né fjalé skadon nése nuk béhet e vlefshme
brenda 3 muajve nga fundi i muajit me té cilin lidhet. Prandaj do t'ju
duhej ta dérgonit formularin mé sé largu deri né fund té dhjetorit né
ményré gé té mund té pretendonit ende pérfitimet e shtatorit.
Tek afati i théné kemi té béjmé me njé periudhé konfiskuese. Kjo
do té thoté se njé pretendim éshté plotésisht i paviefshém nése
nuk éshté béré i viefshém me kohé. E réndésishme pér t'u ditur:
kérkesa pér pérfitim nga papunésia éshté thjesht njé e drejté, jo njé
detyrim. Nuk kemi té béjmé gjithashtu me té drejtén themelore pér
kompensim, por kérkesa rishqyrtohet dhe miratohet pér cdo muaj
né bazé té dokumenteve té paragitura.

(Work, 3.3.23)

Dita nderkombétare e gruas: 8 Marsi»

Perpara ne vend se prapa! Barazi tani!

8 marsi éshté dita ndérkombétare e té drejtave té grave. Eshté fillimi i paré i madh pér grevén e grave
né 2023’tén. Ne fillimisht dalim né rrugé dhe kérkojmé qé barazia pérfundimisht té zgjidhet.

Darinka Filipovic

Graté jané té disfavorizuara - vetém sepse jané gra: Diskriminimi
né paga ndodh ende né masé té madhe, pérputhshméria e punés
dhe jetés private éshté njé rrugétim me hendeqe dhe diskrimini-
mi ndaj grave vazhdon edhe né pleqéri: Pensionet e uléta qé vés-
htiré se mjaftojné pér té jetuar jané pjesé e pérditshme e problemit
pér shumé gra. Pagat né vend né vend té rritjes po shkojné prapa.
Edhe pensionet né vend se pérpara po shkojné prapa. Prapa né
vend se pérpara edhe tek ndarja e punéve té pérkujdesjes. Eshté
koha e fundit qé kjo té ndryshojé.

Té veprojmé aktivisht! Né rrugé dhe népér ndérmarrje.

ndryshme népér regjione jané né lévizje té ploté.

s

Greva e grave 2023 - Respekt, mé shumé page, mé shumé kohé N

Pérgatitjet pér grevén e grave né 2023 dhe puna e sindikatave pér zgjerim né sektoré dhe ndérmarrje té

Sot, me 8 Mars - 99 dité para grevés sé re té grave mé 14 gershor, nis numérimi mbrapsht i Unia. Jemi duke
u mobilizuar pér ditén e madhe me njé séré videosh né YouTube dhe rrjete sociale. Sepse barazia duhet té
shkojé pérpara - dhe jo mé mbrapa! Kjo éshté edhe motoja joné né Ditén Ndérkombétare té€ Gruas mé 8 Mars.

Kété vit, Unia éshté duke shkuar népér ndérmarrje pér té mbéshtet
graté né realizimin e takimeve dhe fushatave. Gjithcka me qélli-
min e qarté: té ngremé zérin larté e qarté se po luftojmé trajtimin

Manifestimet e 8 marsit me moton Bashkérisht pér kushte mé té
mira pune né Bazel, Berné, La Chaux de Fond, Delémont, Friburg,
Gjenevé, Lozané, Luzern, Neuchétel, Solothurn, St. Gallen, Win-

e pabarabarté. terthur, Cyrih - njé lévizje e miré pér graté 2023 grevé .

Seminari né gjuhen shqipe per aktivist sindikal té Unia

Seé bashku per arritjen e barazise,
mireqenies dhe gjitheperfshirjes

Né keté seminar, ku morén pjesé€ mbi 20 aktiviste e aktivisté shqiptaré té sindikatés Unia, u trajtuan temat sindikaliste dhe ato
gé kané té béjné me shogériné migrante si dhe komunitetin shqiptar né Zvicér. Krahas udhéheqésit t€ seminarit, Hilmi Gashi, né

keté seminar kontribuuan edhe dy bashkédrejtues té Organizatés GERMIN, Sihana Bejtullahu e Lirim Krasniqi si dhe késhilltarja
juridike e sindikatés Unia pér regjionin e Gjenevés, Linda Redzaj-Maliqi dhe kryetari i platformés prointegra.ch, Osman Osmani.

Osman Osmani

Me 11 e 12 mars 2023 né Flora Alpina té Viznau / LU u mbajt
seminari ne gjuhén shqipe pér aktivistet e aktivistét e sindikatés
Unia, i organizuar dhe drejtuar nga Hilmi Gashi, drejtues i grupe-

ve té interesit né sindikatén Unia.

Temat kryesore e seminarit dy ditor ishin:

1. Nisma popullore pér natyralizim e shoqatés Aktion Vier-
viertel: Pérmbajtja, qéllimet, mundésité e veprimit. Roli i
aktivistéve/aktivisteve gjaté mbledhjes sé nénshkrimeve dhe
né fushaté. Né grupet punuese un skicuan ideté konkrete
pér hapat vijues, si informimi dhe mobilizimi né shoqatat e
migrantéve, biseda né familje, me kolege dhe kolegé té punés,

«Anétarét béjné anétaré» — me shembuj konkret dhe argumente
té bazuara né sukseset dhe té arriturat sindikale t& angazhohemi
mé shumé né rekrutimin dhe pérfitimin e anétaréve té rinj pér
lévizjen sindikale

2. 14 qershori2023: Greva e grave népér degé té ekonomisé pri-
vate dhe roli dhe kontributi i aktivistéve / aktivisteve pérgjaté
mobilizimit pér grevén. Edhe né kété piké bashkébisedimi
ishte i gjallé. U vendos qé pérveg pjesémarrjes aktive té keté
shkémbime mé té shpeshta me grupet e grave né vendet amé,
té cilat punojné né baraziné gjinore. Konkretisht té béhet njé
diskutim né takimin e ardhshém té diasporés né Prishtiné té
organizuar nga Germin.

Né pérgjithési né kété Seminar 2 ditoré pas referateve e prezantime
hyrése u zhvilluan diskutime e bashkébisedime dhe u punua edhe
né grupe punuese, ku u shkémbyen e dhané ide dhe propozime
konkrete e té vlefshme pér angazhim né drejtim té realizimit té
qéllimeve sindikaliste dhe synimeve pér fuqizim e té drejtave edhe
politike t& migrantéve dhe pjesétaréve té komunitetit toné.

Seminari ne gjuhén shqipe pér aktivistet e aktivistét e sindikatés
Unia zakonisht mbahet ¢do vit. Shkaku i pandemisé, ai nuk éshté
3. Roli i mérgatés né fuqizimin e dialogut mes Zvicrés dhe zhvilluar né dy-tri vitet e fundit.
vendeve amé, sidomos kur ndér té tjera béhet fjalé edhe pér

té drejtat e tyre dhe pér fuqizimin e sindikatave né Kosové.

Vierésim i meritueshém qé nderon edhe angazhimin e sindikalistéve shqiptar
ne Zvicér: Né fund té seminarit, kryetar i aktivistéve té regjionit Cyrih-Shafhauzen,
Xhafer Sejdiu né emér té aktivistéve sindikalist shqiptare té sindikatés Unia té Zvicrés,
i dorézoi drejtuesit té€ seminarit Hilmi Gashit portretin e tij, t&€ punuar nga artisti me
renome ndérkombétare Gazmend Freitag, i cili jeton e vepron né Linz té Austrisé, e i
cili portretizon personalitete té ndryshme ndér té tjera nga fusha e historisé, kulturés,
artit, filantropisé, politikés dhe qytetarisé aktive. Ky vlerésim i artistit pér kolegun e
bashkatdhetarin toné nga té pranishmit u prit me mirénjohje dhe u vlerésua si akt qé
nderon angazhimin e pjesétaréve té komunitetit toné né lévizjen sindikaliste e sociale
si dhe aktiv né fugizimin e komunitetit si né raport me Zvicrén dhe vendet amé.
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